Eléterjesztés

Szabadegyhaza Kozség Onkorminyzata Képviselg-testiiletének
2025. szeptember 29-én 19% 6rai kezdettel tartand6 rendes, nyilt iilésére

Targy: Javaslat Szabadegyhdzai Kincsem Ovoda-Mini Bileséde 2024/2025. nevelési év
éves beszamolé6 elfogadisa

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Szabadegyhdzai Kincsem Ovoda-Mini Boles6de fbigazgatoja a 2024/2025. nevelési év
végéhez kozeledve elkészitette a munkatervében megfogalmazott és meghatirozott célok,
feladatok megvaldsulasardl szol6 beszamolot, mely az eléterjesztés mellékletét képezi.

Szabadegyhdza Koézség Onkormanyzata Képvisel6-testilletének a Szervezeti- és Miikédési
Szabiélyzatardl szol6 12/2024. (IX. 30.) Snkorméanyzati rendelete 2. melléklete kimondja, hogy
a Szocidlis és Téarsadalmi Kapcsolatok Bizottsag

»2.1. Véleményezi a szocidlis, gyermekvédelmi, egészségiigyi, oktatdsi, kulturdlis,
kozmiivelGdési és sport targykirben késziilt eloterjesztéseket, rendelet-tervezeteket. ”

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy az elGterjesztést megtargyalni és a dontését
meghozni sziveskedjen.
Szabadegyhaza, 2025. szeptember 22.

Hallésy Miklés
alpolgarmester

Hatérozati javaslat

Szabadegyhaza K6zség Onkormanyzata Képvisel$-testiilete Szabadegyhdzai Kincsem Ovoda-
Mini Bélcsdde és 2024/2025. nevelési évrdl sz616 beszamolbjat megismerte és elfogadja.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy dontésérél az intézmény vezetdjét értesitse.

Felelds: Hallésy Miklés alpolgarmester
Hatarido: azonnal
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Szabadegyhéza Kozség Onkormanyzatinak Szabadegyhizai Kincsem Ovoda

Képviselé Testiilete Mini Bélcséde és Konyha
2432 Szabadegyhiza 2432 Szabadegyhiza
Kossuth Lajos u. 2. Jozsef A. u. 1.

Ikt. sz.: 49/2025
Targy: Beszamol6 a 2024/2025. évodai-

mini bdlesddei nevelési év
Zarasarol

Tisztelt Képviselo Testiilet!

A kovetkez0 tajékoztaton keresztiil kivanom Onokkel ismertetni a
Szabadegyhazai Kincsem Ovoda-Mini Bolcséde és Konyha 2024/2025-6s
nevelési évben megvaldsult eseményeit, elvégzett feladatokat.

Kérem tajékoztatom szives tudomasul vételét!

Szabadegyhéza, 2025. augusztus 31,

Tisztelettel és koszonettel:

Istenes Diana

Foigazgato



I. TAJEKOZTATO A 2024/2025. (')YODAI-B(")LCS(")DEI NEVELESI
EVROL

Az intézmény neve és cime: Szabadegyhazai Kincsem Ovoda-Mini Bélcs6de
¢s Konyha, 2432 Szabadegyhéaza Jozsef A. u. 1.

Nevelési év rendje: 2024. 09.02.- 2025.08.31.

Az intézmény napi nyitvatartasi ideje: 6.00 -17.00 6raig

Nyari zarva tartas: 2025.08.04. - 2025.08.24.

PEDAGOGIAI-NEVELESI TEVEKENYSEGUNK

Tartalma

Legfontosabb célunk volt, hogy a gyermekek szimara biztositsuk az é6vodaban is
azokat a szemé€lyi és targyi feltételeket, amelyben onfeledt fejleszto jaték, szabad
jaték megvalosulhatott, hiszen a mindennemii tapasztalatszerzés, tanulds alapjat
ez adja 6vodas korban. Torekedtiink arra, hogy a jatéktevékenységek soran az
ovodésok minél t6bb ismeretre, tapasztalatra tegyenek szert, érezz€k itt jol magukat,
érezzEk, hogy itt minden értiikk van. Ehhez minden évszakban, hénapban, héten 1j,
izgalmas élményekhez juttattuk dket. Biztositottuk a gyermekek szadmara a nyugodt,
kiegyensulyozott, biztonsagot nytjtd légkort.

Munkank alapjat az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja és a helyi Pedagégiai
Programunk adja:,,Tevékenységkozponti, projekt szemléletii helyi 6vodai
program” cimmel képezte.

A tervszeril, mindennapi munkan tal ez évben kiemelt feladatunknak tekintettiik:

Gvermeki személyiségfejlesztés az ovodaban:

1. Helyi pedagégiai program moédositisa

Pedagogiai programunk -,, Tevékenységkozpontu, projekt szemléletii helyi 6vodai
program”- befogado, a gyermeki személyiség szabad kibontakoztatasara torekszik.

Motténk:,, Tisztellek téged, fontos vagy nekem, csakis rad figyelek €s segitek neked,
ha sziikséged van a segitségemre.”

A program modositasa, aktualizaldsa az Gjabb néphagyoményok bevezetésével,
kézosségi programokkal (pl.: Kultira Napja, Koltészet Napja, sziilos bal, virag,-
novényiiltetés kozosen-tegyiik sz€ppé intézményiink kérnyezetét!



Egészséges életmodra nevelés:

A mindennapos torna keretén beliil, heti 2 alkalommal zenés torna bevezetése. Kozos
torna a Kihivas Napjéan. Az iskolai KRESZ pélyan jarmiivekkel valé szabalyos
kozlekedés. Minden nap z6ldség-, gylimdlesfogyasztas. Sétak az intézményen kiviil. A
mezitlabas parkot szivesen hasznaljak a gyermekek a nyéri idészakban.

Az id6jardsnak megfeleléen minél tébb id6t toltiink a szabadban. Kibvitettiik a
jatekallomanyunkat, hogy minél tobbféle mozgasos jatékot, tevékenységet tudjanak
végezni a gyerekek.

Tovabbra is folytatodik a Joga-Moka elnevezésii foglalkozas, mely a testi prevencion
kiviil a mentélis egészségre is jotékony hatasd. A hangtal-simogato foglalkozasok a
vélaszthat6 alkalmak mellett minden csoportban megvalésulnak havi 1 alkalommal.
Ezaltal minden kisgyermek talalkozott a hangtalak rezgéseivel, ami gyengéden segiti
6ket megnyugtatni, csékkenti szorongasukat és fesziiltségiiket.

Az idei évben sikeriilt beszerezniink a legnagyobb Mozgaskotta mozgésfejlesztd
csomagot, amivel kibévitettiik a tornatermi foglalkozasok és mozgasfejlesztés
lehetdségeit.

Hangsulyt fektetiink kdrnyezetiink védelmére minden évszakban, megismertetjiik a
gyakorlatban is a gyermekekkel a fenntarthat6sag fogalmat. Minden évszakban
gondozzuk kiskertjeinket, amib6l minden csoportnak sajatja van. A komposztalot
folyamatosan, a napi életbe dgyazottan hasznaljuk.

Védjiik a ndvényeinket, madarainkat. Gyiijtést szerveztiink a Hérosz 4llatmenhely
szamara, akik kiilonféle kutyékkal tartottak bemutatét intézményiink udvaran.

A mini bolcsddében tovéabbra is épitiink az 6vodai projekthetekre, évszakokra,
néphagyomanyokra, jeles napokra. Ezek koré tervezziik a napi tevékenységeket,
tapasztalatszerzéseket. A bolcsddés gyermekeket is igyeksziink minél t5bb élményhez
juttatni, természetesen korosztalyuknak megfeleld modszerekkel és eszkozokkel. Uj
hagyomanyteremté programmal béviilt a csalad-bolcsdde kapcesolata:

- Osszel megszervezésre keriilt a bolesddei sziiret, melyre szeretettel vartuk a
csaladokat gylimolcskdstolasra, majd k6zosségi mozgasos jatékokra.

- Az anyak napja is elnyerte végs6 formajat: idén a gyermekekrél év kozben készitett
vidam és meghato pillanatokat vetitettiik le, majd az ajandékok atadasa utan kozos
uzsonna zarta a napot.

2. Tevékenységeinkrdl
2.1. Tovabbképzésekre, egyéb kiilsé szakmai tevékenységekre keriilt sor:

- Munkavédelmi és tlizvédelmi oktatds (résztvevok: az intézmény minden
alkalmazottja)



- Munkavédelmi felelds 8 oras képzése a ZsO-TER Oktaté és Képzé Kft
Felndttképzési Kozpont szervezésében

- ,,AzZ irasmozgas-koordinacio fejlesztése az 6vodaban™- 5 Oras képzés személyes
részvétellel Kolonics Zsuzsa gyogypedagogus altal (résztvevok: 6 16 dvodapedagogus)

- Mini Pedagé6gus Konferencia

-,Autista gyerekek (1,5-6 év) hatékony korai fejlesztése, jatéktevékenységen
keresztiil, szocialis-kommunikacids készséggel a fokuszban” képzés a SpektrumOK
szervezésében (12 o)

- Ovodai neveld szakképzés megkezdése (1 6 pedagogiai asszisztens)
- OviKRETA és TER konferenciak, képzések

- Koznevelési vezetd-helyettes szakmodszertani pedagogus képzés (1 {6 féigazgatd
helyettes)

- ABPE - képzés a koltségvetési szervek vezetdi és gazdasagi vezetok részére (1 6
féigazgato)

- Szervezetpszichologa vezetéknek (1 f6 foigazgato)

- Elelmezésvezetti képzés (résztvevok: élelmezésvezetd)

- Tehetségmiihely bemutato a székesfehérvari Maroshegyi Bazis6vodaban
- Réckereszturi Mosoly Ovoda kiskert-programjénak megismerése

2.2. Unnepek, jeles napok, hagyomanyok kitiizétt programjai a munkaterv
szerint zajlottak:

- Mobilitasi hét, autdmentes vilagnap
- Gyermejatszé Tanchéz minden hénapban
- Mihély — napi vasar — miisorral késziilt a Napraforg6 €s Kisvakond csoport

- Id6sek vilagnapja- miisort adott a Napraforgo és Kisvakond csoport a Miivel6dési
Hézban

-,.Engedjétek, hogy szeressiink Benneteket!”- kiscsoportos gyerekek latogatasa,
ismerkedés

- Allateledel és hasznalati eszkozok gytijtése a Hérosz Allatmenhely széméra
- Kutyas bemutaté a Hérosz kutyaiskolaval az allatok vildgnapja alkalmébol
- Perkatai Ozikefarm latogatasa

- Tok-szépségverseny az 6vodaban-bolcs6dében, (ahol az altalanos iskola 7.osztalyos
tanuloi zstiriztek



- Marton nap az 6vodaban-bolcs6dében, Marton napi lampas séta a sziildkkel

- Mini Pedagdgus Konferencia, ahol fellépé miisorral késziiltek a Katica csoportosok,
valamint kiallitast szerveztiink a ,,Kukucska” kreativ tehetségmiihely alkotasaibol,
eldadast tartottam intézményiink jO gyakorlataib6l és a miivészeti nevelés
lehetdségeirdl

- Adventi késziildés

- Mikulas az 6vodaban, bolcs6dében

- Adventi gyertyagytijtasok (4 hétfoi nap)

- Luca Buza iiltetése

- Adventi adomanyos stiteményvasar

- Adventi vasar a sziilék kozremiikodésével
- Kardcsony az Ovodéban, bolcsd6dében

- Utols6 adventi gyertyagyujtas a Miivel6dési Hazban, fellép a Napraforgé és
Kisvakond csoport

- Fellépés a Kultira Napjan

- Farsang az 6vodaban, bolcs6dében

- Kiszebab égetés az 6vodaban, bolcsddében - a tél elizése
- Adoményos bal a sziil6kkel

- Gergely-jaras

- Marcius 15. — emlékezés az 6vodasokkal

- Marcius 15. — miisort ad a Napraforgé és Kisvakond csoport a Miivel3dési Haz el6tt
- Fellépés a Koltészet napjan

- Viz vilagnapja

- Tanchaz a sziil6kkel a Miivel6dési Hazban

- Tojésfa diszités

- Husvét az 6vodaban, bolcsédében

- Ovicsipegetd €s bolcsicsipegetd(nyilt délutdnok a kovetkezd tanévre beiratkozo
gyerekeknek és sziileiknek)

- Fold napja
- Oko-hét (Gijrahaszosités a sziilskkel)

- Ovodai — bélcsédei beiratkozasok



- Méajusfa diszités-kitancolas
- Anyak napja mindhdrom 6vodai csoportban €s a bolcs6dékben is

- Evzaré tinnepség a Katica, Napraforg6 és Kisvakond csoportnak a Miivel8dési
Hézban

- Tehetségigéret-miihelyek nyilt bemutatoja
- Sziil6klub havi rendszerességgel, ami ,,Enidés” tevékenységekkel béviilt

- Gyermekhét- gyermeknapi programok az intézmény udvaran (Kirandulas a Dinnyési-
Varparkba, kisvonatozés. lovagi torna, kézmiives foglalkozasok, ugralovar,
csillamtetovalas, fagylaltozas, veteran auté szemrevételezése)

- Kihivas Napja

- Kresz palya az iskoldban

- Ballag6 tarisznydk megszovése

- Ovodai évzarok, ballagasok: Kisvakond, Napraforgé csoport

- Kirandulas a Csodak Palotijaba a Katica csoportos gyermekekkel

- Piknik a kastélynal — a ballag6 gyermekek blicsuzasa

- Fellépés a ,, Téblabolok™ tehetségmiihellyel a Cukorfalat Fesztivalon
- Bolcsodei évzard-ballagas

- Fellépés a Kinizsi Sportklub 100 éves évforduldja alkalmabol rendezett centenariumi
iinnepségen

| BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO |

1.1. Szakmai munkakozésség miikodése

Az intézményben harmadik éve alakult meg szakmai munkakozosségiink. Ovodank 5
f6 6vodapedagogust, bdlcsddénk 3 6 kisgyermekneveldt alkalmaz, ezért megfeleliink
a munkak6zosség alapitas feltételeinek, mivel minimum 5 f6 pedagoégus alapithat
munkak$z6sséget. A kollegékkal egyetértésben Uj tarsas-, és logikai-stratégiai
jatéktevékenységek lett a kozponti témank a munkakozosségi alkalmakon.

Munkako6zosségvezetd: Mosonyi Gydrgyné

Munkak6zosségi tagok: Szalayné André Timea, Konya-Szaniszlé Roberta, T6th
Janosné, Borbély-Gyorffy Brigitta, Acsadi-Kiss Gabriella, Szentesné Petd Zsuzsanna
Istenes Diéna



1.2. Bels6 tuddsmegosztas

Az éppen aktudlis tovabbképzések tartalmanak atadasa értekezleteken,
megbeszéléseken. Folyamatosan 6szténzém a kollegékat az intézményen beliili
hospitalasokra. Olyan tud4dsmegoszté forumot szerveztiink, amelynek segitségével
Osszehangolodtak a kiilonbozo ismeretek, tapasztalatok. A kollegak a napi
taldlkozaskor is szivesen osztjdk meg egymassal személyes tapasztalataikat, jo
gyakorlataikat. Az idei nevelési évben 1 6 pedagégiai asszisztens kezdte meg az
dvodai nevel6i szakot. A pedagogusok segitségére vannak és mindegyik dvodai
csoportban volt hospitalni, sajit csoportjdban gondozasi tevékenységet és foglalkozas
kezdeményezést ellenériztem. a 2025/2026-0s tanévben zarja vizsgait.

1.3. Informaicié atadas
Neveldtestiileti értekezletek, megbeszélések

A pedagogusokkal ¢€s kisgyermeknevel6kkel rendszeres heti-két heti, havi
munkamegbeszélést tartunk. Az aktuélis feladatokat, esetlegesen felmeriilé
problémékat besz¢€ljitk meg, elére egyeztetjiik a teend6k megszervezését,
lebonyolitéasat, a felelosoket, majd visszacsatolunk, értékeljiik a lezajlott programokat.

Az idei nevelési évben bevezetésre keriilt a ,,Pedagogusok teljesitményértékelése” a
18/2024. (IV.4.) BM rendelet alapjan. Ennek megfeleléen mar 2024. augusztusiban
meghataroztuk az intézményi koz6s célt, valamint a 4 vezet6i célt. A pedagégusoknak
pedig 2024. szeptember 30-ig rogzitettiik a sajat maguk altal valasztott 3 plusz célt a
kotelezd elemek mellett. 2025. jiniusara mindegyik pedagégus készitett Snértékelést,
amit egyeztetd beszélgetés kovetett a résztvevikkel, majd megsziiletett a végsd
értékelés.

1.4. Alkalmazotti kizosség épitése

Ebben a nevelési évben is nagy hangsulyt fektettem az intézményben dolgozé
alkalmazotti kozosség alakitasara, gazdagitasara, az erdsségek kiaknazasara.
Személyenkénti motivacioval és asszertiv, timogaté kommunikacioval a
hatékonységot igyekeztem névelni. Ehhez jarult hozza a tervezett szervezetfejlesztés,
valamint a megfeleld hataskorok biztositasa.

Tobb kozosségépitd-, fejlesztd programot is szerveztem a tanévben:

- Tanévnyité értekezlet

- Kozodsségepit6-, onismeretfejleszté program a szocialis segitd vezetésével

- Immerziv Monet kiéllitds a BOK csarnokban, majd adventi vasar Budapesten
- Karacsonyi vacsora

- Qyertyafényes ndi joga

- Ko6z0sségépit6-, onismeretfejlesztd program a pszicholdgus vezetésével

- Tanévzaro értekezlet



Tovabbképzések minden alkalmazotti teriiletre
Szakmai munkak6z6ss€g folytatasa

KULSO KAPCSOLATAINK

Ovodai szolgaltatasaink (logopédia, utazd gyogypedagdgiai szolgalat,
gyogytestnevelés, pszichologus, szocialis segitéd) miikddtek, a szakemberek a
gyermekek rendelkezésére élltak. A logopédussal megbizési szerzddést kellett
kétniink, mert az alap 6raszaméba nem fért bele az 6sszes 4-5-6 éves gyermek
fejlesztése. Az utazéd gyogypedagdgus az alap ellatadsban az SNI —s
gyermekeket (11 o) fejlesztette, a BTMN gyermekeket (3 6) az
6vodapedagogusok 14attak el.

A Gyermekjoléti Szolgéalat munkatarsaival kapcsolatban voltunk,
megbeszéléseiken az 6voda gyermekvédelmi feleldse (a talterhelés elkeriilése
miatt ezt a feladatot az intézmény féigazgatdja latta el)

Az 6vodai szocialis segitodi szolgaltatast az dvodapedagdgusok €s a sziilok is
igényelték az év folyaman

Félév koriil 4j szocialis segitd szakember érkezett hozzank, aki a megkezdett
foglalkozasokat €s tevékenységet folytatja.

A pszichologus tovabbra is latogatja intézményiinket heti rendszerességgel. Ez
alatt a gyermekek megfigyelése, fejlesztése, valamint a sziilok érzékenyitése
volt a fogad6orak altal a feladata. Az idei nevelési évben egyre tobb sziil6
kereste fel egyéni €s nevelési nehézségekkel és bizalmi kapcsolat alakult ki a
felek kozott.

A védond 4 alkalommal jart az 6vodaban €s bolcsddében is €s végezte a
negyedévi egészségligyi ellendrzését

A sziil6kkel valé kapcsolattartas az elmult nevelési évben a kovetkez6
alkalmakkal valdsult meg: 10 sziildi értekezlet, 10 fogaddora, 3 nyilt

délutan, 2 SZM értekezlet €s 12 vezetdi fogaddora

A Kossuth Lajos Altalanos Iskola-val tovabbra is szoros kapcsolatot dpolunk,
melynek eredményeképpen mas a harmadik k6zos sziil6i értekezletiinket
tartottuk azoknak a sziil6knek, akiknek tankételes korl gyermekei vannak €s
segitettiik 6ket informacidkkal, gyakorlati tandcsokkal. Ezen kiviil a tanévben
tobb alkalommal meglatogatta az iskoldba késziil6 nagycsoportosokat a leend6
tanité néni. K6z6s programjaink a Gergely-jaras, Marcius 15-1 megemlékezés,
Kultira Napja €s Adventi gyertyagytijtas, ahol a pedagdégusok 1éptek fel ko6zos
korussal. A Tok-hét és Ujrahasznositasi-hét alkalméaval késziilt csaladi
alkotasokat az altalanos iskola 7. osztalyos tanuléi zsiirizték.

Sajatos nevelési igénnyel a Székesfehérvari Varmegyei Szakszolgalat 11
gyermeket vizsgalt meg €s javaslatot tett a sziikséges fejlesztésiikre.



Beiskolazasi, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek koziil a
Gardonyi Szakszolgélat 6 fot vizsgalt meg és tett javaslatot a fejlesztésiikre.
Ebben a tanévben a BTMN gyermekek fejlesztését a pedagégusok végezték.
A gyogytestnevelés foglalkozasokat a Szakszolgalat éltal kiildott szakember
végezte nalunk a megfelel6 szakképesitéssel heti 2 alkalommal 16 gyermekkel
(k6z€ps6 €s nagycsoportosok). A gyermekek a véd6nd és a haziorvos
szlir6vizsgalata alapjan keriiltek beosztasra. A pedagégus a 16 f6 gyermeket 2
csoportra osztva fejlesztette.

Az éves anyag tervezését az év elején készitett tanmenet biztositotta, amit
megkaptam a kollegatol.

A reformétus hittan szolgaltatas heti 1 alkalommal 7 gyermekkel mitkodott.
Ovodai csoportok szereplése a kozség kulturalis rendezvényein 7 alkalommal
Latogatast tettiink a fogorvosi-, és gyermekorvosi rendel6ben a Kisvakond és a
Napraforgé csoporttal, a kisebbeket pedig az intézményben latogatta meg a 2
egészségiigyi szakember

‘ Gyermeklétszam

Az 6vodai csoportok szama: 3, ebb6l 3 vegyes csoport

A Napraforgé csoport 26 fével,

a Katica csoport 25 fével,

a Kisvakond csoport pedig 21 fovel miiksdott a tanév végére.

Mindegyik csoport az eléirdsoknak megfeleld: 2 nm/f6-vel megfeleléen
miikodott.

Az idei nevelési év szeptemberében elindult a 2. mini bélcsédei csoportunk.
A nevelési év végére mindkét csoport elérte a maximalis 1étszamot: 7 £6.

A 8. gyermeket csak abban az esetben lehet felvenni, ha a csoportba jaré
gyermekek koziil mindenki betélti a 2. évét és a felvett gyermek is 2 éves.
Mindkét balesddei csoportban csak szabadegyhdzai gyermekek jarnak.

Az 1j bolcsddei csoportba -elére nem lathatéan- felvételre keriilt 1 védelembe
vett és egy gyamsag ala rendelt gyermek. Aprilisban pedig 1 gyermek megkapta
a Fejér Varmegyei Szakért6i Bizottsag altal készitett szakvéleményét, mely
alapjan SNI stituszu lett és 2 fonek szamit.

Nyar folyaman még 1 gyermeknek lett SNI autizmus spektrumzavari
diagndzisa, igy 6 is 2 fonek szamit és vele egyiitt mindkét csoport teljes
1étszammal mik6dik.

A 2025/2026-0s nevelési évre jelentkezok koziil 5 £6 nem keriilt felvételre
helyhiany miatt. K6ziilik néhdnyan a szomszédos telepiilések bolcsédéibe
nyertek felvételt.

A bolesédébdl elballagott 4 gyermek, amelybdl 3 6 az 6vodankba
jelentkezett.

Az 6vodiba jiré gyermekek szama nevelési év végére: 72 16 lett.
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Mas telepiilésrdl bejaré gyermekek szama: 6 6 (3 6 Perkata, 2 f6 Séarosd, 1
6 Pusztaszabolcs).

Osszel 13 gyermek kezdi meg az iltalinos iskolai tanulmanyait.

A 2025/2026-es tanévre beiratott gyermekek szima: 15 £6, akik 2025. aug.
31-ig betéltik a 3. életéviiket. Az idei jelentkezok koziil nem keriiltek
felvételre a 2,5 évilket az év folyamén bet6ltott gyermekek, mert a 3 évesekkel
egyiitt talléptiik az eldirt 1étszamot. Ennek megfeleléen kezdeményeztem és
megkaptam a fenntarté engedélyét a 20%-o0s 1étszamemeléshez, amelynek
értelmében felvételre keriilhetnek a 3. éviiket bet6ltott korzetes lakohellyel
rendelkezd gyermekek.

[ AZ INTEZMENYEGYSEG MUKODTETESE

Intézményegységiinkben (mini bélcséde, 6voda, iskolakonyha) az elmult
nevelési évben 23 16 alkalmazott dolgozott:

5 6 6vodapedagogus

3 {6 dajka

3 16 pedagodgiai asszisztens

3 16 kisgyermekgondozd-neveld

2 16 bolesddei dajka

5 £6 konyhai alkalmazott (1 élelmezésvezetd, 2 szakacs, 1 konyhai segitd az
iskolakonyhan + 1 talalékonyhés az évoda épiiletében)

1 £6 takarito

1 o féigazgatd

Dolgozéink munkéjukat nagy igyekezettel, odafigyeléssel lelkiismeretesen
végezték. Mindehhez a lehetdségekhez mérten megprobaltunk megfeleld
munkakdriilményeket biztositani szamukra. Szakmai munkéjukat
megnehezitette, hogy mindegyik csoport vegyes kort gyerekekbol 4ll és
megndtt az SNI, illetve BTMN diagndzissal rendelkezd kisgyermek szdma is,
(SNI:11 6, BTMN: 3 {6). Egyik 6vodai csoportban csak 1 f6 pedagogus
adodott, segitségére 2 pedagogiai asszisztens volt jelen. Betegség, illetve
hidnyzas esetén a helyettesités tobbletmunkaval jart, amit juttatas nélkiil
végeztek a kollegdak.

Bolesddei csoportjainkban nehezitdé koriilmény volt, hogy mindkét helyen 1
kisgyermekneveld és 1 dajka véltotta egymast, igy a dajkai teendok is. harultak
kisgyermekneveldre és kisgyermekneveldi feladatok a dajkara.
Koltségvetésiink biztositotta az alkalmazottaknak a torvény altal el6irt munka-,
és védooltozetet, valamint a munkabérek id6ben torténd kifizetését.
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ETKEZTETES ]

Az iskolakonyha étkeztetésébol az 6vodasok, bolcsddések, az iskolasok, az
alkalmazottak, valamint az iskolai dolgozok is részesiilnek. A tavalyi
adatokhoz képest 185 fordl 217 fore nétt az étkezok szama.
Az étkezési dijakat a fenntarté Onkorményzat Képviseld Testiilete hatarozta
meg, melyet az 5nkormanyzatnal, illetve postai csekken lehet kiegyenliteni. A
befizetésekben val6 elmaradasok szdma sajnos nétt. A fizetési felszolitdsokat
folyamatosan kiildjiik ki a tartozasok befizetése érdekében. Az iskolaval
egyeztetve és személyesen is kerestem arra médot, hogy az elmaradt
befizetések beérkezzenek vagy elkezdjék az elmaradt dijakat térleszteni. Az
iskolai étkezési nyilatkozatok mellé csatoltam az igénybevehetd kedvezmények
lehetdségeit, hogy minden sziild, gondvisel6 tajékozédhasson az 6t érintd
fizetési modokrol.
Az élelmezésvezetbvel egyiitt folyamatosan figyelemmel kisérjiik azt is, hogy a
tartsan beteg, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok hatalyos
dokumentumai még a lejérat el6tt meg legyen tjitva.
Az ingvenes 6vodai étkeztetés torvényi rendelkezése (2015.) maga utin vonta
az ovodai tAmogatottsagok atszerveztdését.
A csaladok dsszjovedelmétdl, csaladi helyzetét6l (nagycsalados, tartésan beteg,
gyermekvédelmi kedvezmény) a kdvetkez6képpen alakult az vodankban,
bolcsédénkben és az iskoldban a gyermekek tdmogatottsiga:
1. Jovedelem alapu 100%-os tdmogatottsagban részesiil: 33 o

Bolcsédében 100% tamogatasban részesiil: 7 £6
2. Tartos betegség miatt 100%-0s tAmogatottsagban részesiil: 5 £6, (ebbdl 1 £6
gluténérzékeny)
3. Nagycsalados (3 vagy tobbgyermekes) 100%-o0s timogatottsagban részesiil:
12 {6
4. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény miatt 100%-os tAmogatottsigban
részestil: 1 f6
5. Teljes értékii dijat fizet a sziil6: 22 6 gyermek részére
Bolcsédében: 8 f6
- Etelintolerancia miatt 1 6vodas korti gyermek nem vette igénybe a
kozétkeztetést. A sziilok hozzak az érintett gyermeknek a szakorvosi
dokumentum alapjan a megfelel6 ételt, amit kiilén erre a célra vasarolt
hiitéboxban, elkiilonitve tarolunk.
6. Az iskoldba atlagban 104 gyermek étkezik, ebbél teljes dijat 49 6 fizet
7. 50%-ot 49 6 fizet
ingyenesen 6 fo étkezik
Atlagban 12 3 pedagégus étkezik.

Az étkeztetési tevékenység folyamataban az élelmiszerek el6allitasat, tarolasat,
szallitdsat szolgald biztonsagi eléirasok szabalyzata - a HACCP eldirasai -
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szerint mikodott. Az idei évben tavasszal elore nem egyeztetett idépontban
NEBIH ellendrzést kapott a f6z6-, és a talalokonyha is, mely alapjan mindkeét
konyha megkapta a min6sitését, mely 88% lett. Amennyiben 3 éven beliil nem
érkezik Gjabb ellendrzés, altalunk kell megkérni a vizsgalatot, ami 3 évente
kotelezo.

Nélkiilozhetetlen a belso ellenérzés vagy rendszeres Snellendrzés, melyhez
segitséget nyujt a mindsités sordn is alkalmazott kérdés lista (in. csekk-lista,
mely a NEBIH honlapjarol letoltheté) Ezzel a kovetkezé ellen6rzésre el lehet
késziilni. A fenntartét tajékoztattuk az idei ellenérzés eredményér6l, valamint a
hidnyok pétlasarél, korszeri felszerelésekrol.

A 3 intézményre vonatkozé HACCP kézikdnyv pontosabb testreszabasa miatt
1j szakembert kerestiink fel, aki nyar folyaman elvégezte a féz6konyha és
helyiségei szemléjét, mely utan elkészitette a dokumentumot és megtartotta a
konyhai alkalmazottal szakmai oktatasat. 2025. dszére egyeztettiik a
talalokonyhai szemlét és az ide vonatkozo kézikonyv és sziikséges
dokumentumok, oktatas elvégzését.

A nyar folyaman elvégzett karbantartisok, egyéb munkalatok:

o Ereszek takaritdsa

Klima tisztitasa

Vizvizsgalat kérelme legionella és 7 paraméteres bakteriologia
ellenérzésére

Kazanok karbantart4sa (iskolakonyhan is)

Konyhai siit6 ellendrzése, karbantartasa

Tiizjelzd negyedéves ellenérzése, féléves karbantartisa
Tiizjelzd biztonsagi vilagitasanak karbantartasa

Szbényegek fertStlenitése, géztisztitasa

Csoportszobak, intézményi helyiségek nagytakaritasa, jatékok
fert6tlenitése

Ovodai 4gyak vasérlasa

Bolcséde homokozo peremének festése

Munkavédelmi ruhazat, eszk6z6k megrendelése

Keritéslécek poétlasa, a miifiives palya oldalan is

Karnisok vasarlasa, felszerelése

Oltozoészekrény bdvitése, beszerzése

o O

©C O 0O 0O 0O O

O O 0 O 0O O©°

Féz6konyha:

o Szell6zd berendezés karbantartasa

o Gazvezetékek atfujasa, f6z6zsamoly szikraztato, gaztlizhely
szikraztatdja, flexibilis csévek atnézése

o Tisztasagi meszelés étkezdben, mellékhelyiségekben, konyhaban

o Asztalteritdk cseréje
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Szeletelo gép karbantartasa

Kések élezése

Ebédlo ablak kilincsének javitasa

Péksiitemény tarolo tisztasagi festése

Elhuzhat6 ablak beszerelése a z61dség eldkészitd helyiségben
Zar szerelése a tisztitoszekrény ajtajara

Burgonya koptat6 karbantartasa

Hiitészekrény cseréje

Foldesaru tarold a zoldség elékészitében

Rozsdamentes lap rogzitése az iizemi edény mosogatéhoz

C O 0O 0 0O O O 0O 0 o

Innoviaciék

A nevelési év elején leadott munkatervemben szerepld Osszes tervezett
intézményi innovacié megvalosult.

Elékésziilet az ,,Allatbarat-Ovoda palyéazathoz, sziiléi kapcsolattartas és
kozosségépités bovitése: adomanyos vasarok, bal, tanchaz, sziiloklub.
Bolcsodei k6zosségépitd programok bovitése

Alkalmazottak egyéni innovécidja: a kolleganék mindegyikének igyekeztem
egyéni feladatot adni személyiségének és ratermettségének ismeretében, amivel
hatékonyabban tudtak dolgozni, motivaltabbak lettek és sikerélményekben volt
részik.

Fenntarthatosag hiteles képviselete a mindennapokban, kérnyezettudatossag
formalésa, elékésziilet a ,,Z51d Ovoda” palyazathoz

Fiiszer-gyogynovénykert kialakitasa

Fejlesztések

A munkatervemnek megfelelen tovabb optimalizaltuk a csoportszobak
jatékallomanyénak és fejlesztd eszkozeinek szdmat. Udvari jatékeszkozeinket
tudtuk boviteni, hala az adventi vasarbol befolyt sziil6i adoméanynak, valamint
egyéni sziildi adoméanyoknak. Mindezekbdl esztétikus, 4j népi fellépo ruhakat
tudtunk varratni a gyermekek és a pedagégusok részére.

Projektort és vetitvasznat tudtunk beszerezni, amivel minden csoportban
hatékony és latvanyos IKT kompetencidk alapjéan torténhet a tapasztalatszerzés,
élménynyujtas.

6 robotméhecskét sikeriilt vasarolnunk a hozz4 tartozo fejleszté csomaggal, ami
segitségével minden csoport megismerkedhet a programozas kezdeti szintjével
€s tobb eszkdzon keresztiil torténhet a képességfejlesztés.

Mozgéaskotta fejlesztd csomaggal boviiltek a mozgasfejlesztd eszkozeink.

A bolcesddei udvar tobb udvari jatékkal egésziilt ki.
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Elindult a masodik mini bolcs6dei csoport.

Szakmai munkakozosség

Szakmai munkakézésség munkaterve
(2024/2025)
A munkakozosség tagjai: Szalayné André Timea, Borbély-Gyorffy Brigitta

Szentesné Petd Zsuzsanna, Konya-Szaniszl6 Roberta, Toth Janosné, Acsadi-
Kiss Gabriella, Istenes Diana

2

A munkakozosség vezetéje: Mosonyi Gyodrgyné

A szakmai munkakozosség témaja: Logikai, stratégiai és fejlesztd jatékok

az 6vodaban

Szakmai munkakozosség célja: Innovativ, 6vodasoknak valo
tarsasjatékokkal, fejleszt6jatékokkal valé ismerkedés, amik jol beilleszthetdk a

mindennapos 6vodai életbe
Szakmai munkakdozosség feladata:
-segiteni a tajékozddast a tarsasjatékok rohamosan béviild vilagaban

- b6viiljon az 6vodaban hasznalhat6 tarsasjatékok palettdja innovativ

tarsasjatékokkal is

- gyakorlati lehet6ségek ismertetése, kiprobalasa

- a szerzett tudas pedagdgiai munkankba vald beépitése
- az egymastol valo tanulas elvének érvényesitése

- folyamatos 6nképzés

- szakmai tudés bovitése

- kollégak jatékos kedvének erdsitése

-sziilok segitése abban, hogy ,,0kos” jaték is keriiljén a gyerekek kezébe,

koruknak, képességeiknek megfeleléen
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Munkakoézosségi konzultaciok tervezett idépontjai és témai:
Szeptember:
- Jatszani j6! Homo ludens - a jatékos ember

- A tarsasjatékozas élményen keresztiil, észrevétleniil fejleszti az egész

személyiséget, jelentdsége a fejlesztésben, tehetséggondozasban.

- Hogyan igazodhatunk el kénnyebben a tarsasjatékok rohamosan névekvd

vilagaban?

- Hogyan segithetjiik a sziil6ket abban, hogy tudatosabban valasszanak
jatékokat?

- Bevezetd a tarsasjatékok vildgaba: SzEép dlmokat! Csigafutam, Els6

gyiimolcsoskert

November:

- Figyelmet, térlatast, logikus gondolkodast segit6 jatékok:

Camelot; Rush Hour Junior; Utzar; Day and Night; Harom kismalac; Panic Lab
- Hasznos tarsasjaték kiegészitok

- Kollégék jatékos kedvének erésitése (kdnnyii parti jaték) Vigyazz 6!

- Tovébbi oGtletek

Januar:

- Deduktiv gondolkodast fejlesztd jatékok: Ki vagyok én? Rokanyomon,
Torpedo

- Képzeletet, beszédaktivitast fejlesztd jaték: Storykocka csalad
- Hogy a felnéttek se maradjanak ki: Tabu

Marecius:
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- Gyorsasag, megfigyelSképesség jatékai:

Dobble, Grabolo; Fankfal6 fenevadak; Cica, pizza...

- Uton a komolyabb tarsasjatékok felé:

Tojaslopd, Pipolo, Szenderg6 hercegnok

- Tovabbi Gtletek

Majus:

- A malomjaték elofutara: Améba 3x3;

- Négy a nyer6!

- Absztrakt stratégiai jaték: Kamisado

- Ugyesebb ovisoknak: Las Vegas

- Tovéabbi Gtletek

- Taktikus, lapkalerakoés jatékok: Rettegett Richard, Dragomino
- Az eddig latottak, tapasztalatok megbeszélése

- Kollégak jatékos kedvének erdsitése: What Do You Meme?

A kollegané munkakozosségi tevékenysége annyira sikeres volt, hogy a
tanévzaro értekezlet utdn kozosségi kérésre tarsasjaték programmal zartuk a

napot.
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1. Bevezetés
1.1. A bolcs6de bemutatasa
Alapito okirat szdma: SZH/986-3/2023

A tobbcéla Ovoda - Mini Béleséde intézményt Szabadegyhaza Kozség
Onkorményzata alapitotta.

Az alapitas éve: 2023. év, jinius honap, 27. nap.
Az alapit6 okirat szdma: SZH/986-3/2023
(hatalyos: 2023. szeptember 1. naptol)

Torzskonyvi azonosité szam: FE/06/00719-17/2024
Miikodési engedély

A mini bolcséde miikodtetése a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatésrol
sz616 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) miikodési engedélyhez
kotott.

Az engedélyezd szerv — Fejér Megyei Kormanyhivatal - Tantsitvanyt allit ki a
szolgaltaté intézménynek, melyet jol 14thatd helyen kell kifliggeszteni.

A hatalyos, 2022. februar 03.-an kiéllitott Tanusitvany szama:FE/06/00177-4/2022
Az engedélyes dgazati azonositdja: S0543544

Az intézmény adatai:

Intézmény neve: Szabadegyhézai Kincsem Ovoda-Mini Bélcsdde és Konyha

A tagintézmény rovid neve: Mini Bolcs6de

Intézmény székhelye: 2432 Szabadegyhaza Jozsef Attila utca 1.

Intézmény alapit6ja: Szabadegyhaza Kozség Onkorméanyzata

2432 Szabadegyhaza Kossuth Lajos utca 2.

Alapitas idépontja: 2021. majus 6.

Nyitva tartas ideje: hétf6tdl — péntekig 6.30 6ratol — 16.30 oraig

Az intézmény fenntarto és iranyito szerve: Szabadegyhaza Kozség Onkormanyzata
Székhelye: 2432 Szabadegyhaza Kossuth Lajos utca 2.

Képviseldje: Csanadi Zoltan polgarmester
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E-mail: polgarmester@szabadegyhaza.hu
Telefonszam: +36 -25/509-570
Az intézmény feliigyeletét gyakorld, alapitdi jogokkal felruhdzott iranyitd szerve:

Szabadegyhéza Ko6zség Onkorményzata

Az intézmény képviseletére jogosult:

Képviseldje: Istenes Didna féigazgatd

E-mail: ovodakincsem@gmail.com

Telefonszdm: +36-25/631-806

Szakmai ellen6rz6 szerve:

Fejér Megyei Kormanyhivatal Hat6sdgi Féosztaly Szocialis és Gyamiigyi
Osztalya

Magyar Bolcs6dék Egyesiilete

Egészségligyi tevékenysége feletti szakfeliigyeletet:

Fejér Megyei Kormanyhivatal Gardonyi Jarasi Hivatal Hatosagi Féosztaly,

Népegészségiigyi Osztalya

A tagintézmény alaptevékenység és alapfeladatai:
A tagintézmény TEAOR szama, megnevezese:

- 8891 Gyermekek napkdzbeni elltasa a gyermek — beleértve a testi és szellemi
fogyatékkal él6ket is — napkézbeni ellatasa

A Mini Bolcsdde kormanyzati funkcié rendbe sorolésa:

104031 - gyermekek bolcsdédében, mini bélcsddében torténd ellatisa

104035 - gyermekek étkeztetése bolcsddében, fogyatékosok nappali intézményben
Az intézmény alaptevékenysége:

Az intézmény jogszabéalyban meghatarozott kézfeladata: A gyermekek védelmérsl
€s a gyamiigyi igazgatasrol sz616 tobbszor mddositott 1997. évi XXXI. térvényben
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meghatérozottak szerint személyes gondoskodast nyajtd gyermekjoléti alapellatast
biztosit6 intézmény. Napos bolesddei ellatds. Napkézbeni ellatds nyajtasa hdrom
éven aluli gyermekek részére, a gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus testi-
szellemi fejlddésének segitése az életkori és egyéni sajatossagok
figyelembevételével.

Intézmény kiegészit6 tevékenysége:

- Bolesbdei intézményi étkeztetés

- Munkahelyi étkeztetés

A tagintézmény ellatasi teriilete, m{ikodési kore:

Szabadegyhaza kozség kozigazgatasi teriilete

A fenntart? altal a tagintézményben engedélyezett gyermeklétszam:

Az intézmény jelenleg egy mini bolcsddei csoporttal miikédik; az intézménybe
felvehet6 gyermekek 1étszama —a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 49. § (2)
bekezdésében foglaltak figyelembevétele mellett — legfeljebb 16 £5.

2. Altalanos rendelkezések

2.1 Jogszabalyok

- A kozalkalmazottak jogéllasar6l szolé 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.)

- A kozalkalmazottakrdl sz616 torvény végrehajtasardl sz616 138/1992. (X. 8.)
kormanyrendelet

- A Munka Térvénykonyvérdl szo16 tébbszor modositott 1992. évi XXII. torvény

- A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 tobbszor modositott
1997. évi XXXI. torvény

- 259/2002 (XII.18) Korményrendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgéltatétevékenység engedélyezésérdl, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi véllalkozas engedélyezésérdl

- 235/1997 (X11.17) Kormény rendelet a gyamhatosagok, a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgélatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes
gondoskodast nyujto szervek €s személyek altal kezelt személyes adatokrol,

- 328/2011 (XII.29) Korményrendelet a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok €s szakellatasok téritési dijardl és igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol,

- 8/2000 (VIII.4) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz személyek
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adatainak miik6dési nyilvantartasba vételérol,

- 972000 (VII1.4) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérol és a szocialis szakvizsgarol

- 2023. évi LII. toérvény a pedagogusok 1j életpalyajardl

~401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdégusok uj életpalyajarol szolo 2023.
évi LIL. toérvény végrehajtasarol

2.2 Miik6dési alapelvek

Bolcsddénk a mindenkori hatalyos jogszabalyok, a szervezeti és miikodési
szabalyzat, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szo616 1997. évi
XXXI. tv., a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet, a személyes gondoskodast nytijtd
gyermekjoléti-, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairol €s miikodési feltételeirdl, a Bolcsddei Nevelés-Gondozas Orszagos
Alapprogramja alapjan miik6dik.

2.3 Alapfeladatok
Az intézmény feladatai: (15/1998. (IV. 30) NM. Rendelet alapjan.

A mini bélcsdde olyan szolgaltato intézmény, amely a gyermekjoléti alapellatas
keretein beliil elltja a csaladban nevelkedd, a sziilok munkavégzése, betegsége
vagy egyéb ok miatt elltatlan gyermekek nappali feliigyeletét. A bolcséde feladata
a harom éven aluli gyermekek gondozasa — nevelése, harmonikus testi — szellemi
fejlodésének segitése az életkori és egyéb sajatossigok figyelembevételével.
Bolcsédébe a gyermek 20 hetes koratol harmadik életévének, illetve annak az
¢vnek a december 31-ig vehet6 fel, amelyben a gyermek a harmadik életévét
betdlti. Ha a gyermek a harmadik életévét betoltitte, de testi vagy szellemi

fejlettségi szintje alapjan még nem érett az Gvodai nevelésre és dvodai nevelését a
csalad gyermekorvosa orvosa nem javasolja, bilcs6dében gondozhaté negyedik
¢letévének betdltését kovetd augusztus 31-ig. A gyermek boélcsédei felvételét
kérheti a sziild, a sziil6i feliigyeletet gyakorlo személy, kezdeményezheti a sziilé
hozzajarulasaval:

- a védono,

- a hazi gyermekorvos, vagy a haziorvos,

- a szocidlis, illetve csaladgondozoé,

- a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozoja,

- a gyamhatosag is.

Ha a gyermek korai habiliticidjanak és rehabilitacidjanak feltételei biztosithatok, a
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bolcsddébe fogyatékos gyermek is felvehetd szakértdi bizottsag kezdeményezésére,
ha nem veszélyezteti sem maga, sem térsai testi épségét. Fogyatékos gyermeket a
bolestdébe probaiddvel lehet felvenni, amelynek legrovidebb id6tartama 1 honap.
A prébaidé letelte utan szakmai csoport (orvos, kisgyermekneveld, fejleszt6
szakember) véleménye alapjan kell donteni a tovabbgondozés lehetdségérdl. Csak
akkor, ha gyermekorvosi igazolas alapjan egészséges csoportban neveltetése nem
veszélyezteti onmaga és tarsai egészségét, testi €pségét.

A szillének (torvényes képviselonek), —a gyermek felvétele esetén- be kell mutatni
a gyermekorvos, igazolasat arrdl, hogy a gyermek egészségi allapota alapjan
bolcs6dében gondozhat6. Ha az intézmény alapfeladatanak ellatasat nem
veszélyezteti, a bolcsdde téritési dij ellenében kiilon szolgaltatasként a csaladok
gyermeknevelését, segitd szolgaltatdsokat nyihjthat.

A gyermekek felvételének rendjét a Felvételi Szabélyzat szabalyozza.

A gyermek, a gyermek sziil6je vagy mads térvényes képviseldje, tovabba a
gyermekek érdekeinek védelmét ellatd érdek-képviseleti és szakmai szervek a
héazirendben foglaltak szerint panasszal €lhetnek az intézmény vezet6jénél vagy
érdek-képviseleti forumanal. Az intézmény vezetdje a panaszt kivizsgalja, és
tdjékoztatast ad a panasz orvosldsanak mas lehetséges maddjarol.

A gyermek sziil6je vagy mas torvényes képviseldje, az intézmény fenntartdjahoz
vagy a gyermekjogi képviseldhoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az
érdekképviseleti forum 15 napon beliill nem kiild értesitést a vizsgélat
eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

2.4 A bolcs6dei nevelés alapelvei

- A csalad rendszerszemléletii megkozelitése

- A koragyermekkori intervencio szemléletének befogadasa

- A csaladi nevelés elsddleges tisztelete

- A kisgyermeki személyiség tisztelete

- A kisgyermekneveld személyiségének meghatarozo szerepe
- A biztonsag és a stabilitds megteremtése

- Fokozatossag megvalOsitasa

- Egyéni banasmadd érvényesitése

- Gondozasi helyzetek kiemelt jelentdsége

- A gyermeki kompetenciakésztetés tamogatasa

2.5 Ellatando tevékenység

A neveld — gondozé munka alapfeladatait, alapelveit €s helyzeteit, a bolcsddei €let
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megszervezésének elvét a tagintézmény szakmai programja tartalmazza.
-Az érzelmi biztonsagot nyu;jté kapcsolat kialakitisa a kisgyermekekkel

- A kornyezethez valo alkalmazkodas, az alapvet6 kulturhigiénés szokasok és
viselkedési

- szabalyok megtanuldsénak segitése
- A személyiség kibontakoztatdsédnak €s az 6nallosulas fejlddésének timogatdsa
- Az 6nall6 aktiv tevékenység tamogatéasa

- Deriis 1égkor biztositasa, a bolcs6débe keriiléssel jaro nehézségek lehetbség
szerinti megeldzése, a gyermek tdmogatasa a beszoktatassal jaré elszakadasi
folyamat feldolgozisaban

- Egészséges, korszeri taplalkozas biztositasa
- Tovabbkeépzési feladatok ellatasa

- Beszamolok és jelentések készitése

3. Igénybevétel, 1étszamadatok

Mini bolcsddénkben jelenleg kettd csoport, a Pillangé és a Siini csoport miikodik
16 féréhellyel. A mésodik csoport (Siini) 2024. szeptember 2.-4t61 kapta meg a
szakhat6sagoktol a miikodéshez sziikséges engedélyt, igy ebbe a csoportba ettdl a
naptol fogadtuk a beiratott gyermekeket. A 2023/2024-¢es nevelési évrdl harom
kisgyermek ellatésa folytatodott a jogosultsagi feltételeknek megfeleléen. A
csoport létszamanak feltdltése érdekében a 2024-es évi bolesbdei jelentkezések
alapjan 10 gyermek keriilt felvételre. Koziililk kettd visszamondta az ellatasra
beadott kérelmét, igy nyolc gyermek kezdhette a beszoktatast szeptembert6l. A

Pillang6 csoport kezd6 1étszama 3 6 volt, akik maradtak az el6z8, 2023/24-es
nevelési évrél. A csoport 1étszama 7 fore boviilt oktdber honapban, elérve az akkori
maximadlisan felvehetd 1€tszamot, amely megfelelt a jogszabalyi eléirasoknak. A
Siini csoportba a négy felvételt nyert gyermeknek november hénapban aktiv
jogviszonya volt bolcsédénkben. A folyamatos beiratkozasnak kdszonhetéen az év
kozben jelentkezd kisgyermekek koziil harmat még fel tudtunk venni, koziilikk egy
2024 novemberében, egy 2025 januarjaban, egy pedig 2025 februarjaban kezdte
meg a bolcsddei ellatast. Ezzel a Siini csoport 1étszama is elérte a 7 ft. Az év sordn
fel kellett venniink egy gyermeket, akinek a Fejér Varmegyei Kormanyhivatal
Gyamiigyi és Igazsagiigyi foosztalya altal lefolytatott vizsgalat alapjan védelembe
vételét rendelte el, jogszabalyi kotelezettségiinknek eleget téve a gyermek
megkezdte bolcsddei ellatasat 2025 majusaban. A csoport létszama 8 fore boviilt.

A bolcsddében egy gyermek 2025. méjus 5.-én a Fejér Varmegyei Pedagogiai
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Szakszolgalat székesfehérvari tagintézménye altal kiadott szakvélemény alapjan
SNI statuszt kapott, amely a 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.) értelmében kettd
fének szamit. Jelenleg a miikodési engedély altal megadott 16 férShelyen,
normativa alapjan 16f6, vagyis a maximalis gyermeklétszam elltasa valdsul meg.

A 2024/2025 nevelési évben 6 gyermek valt dvodakotelessé. 2025. szeptember 1.-
t61 3 gyermek a szabadegyhazai Kincsem Ovoda Napraforg6 és Kisvakond
csoportjaban kezdik meg 6vodas éveiket. Egy gyermeket mas telepiilésre irattak be,
koltézés miatt. Ketté gyermek autizmus spektrum zavar miatt szakértoi
vizsgalatokon vett/vesz részt. A vizsgalati eredmények fliggvényében €s a sziild
kérésére a jogszabalyi eldirasoknak megfelelen, a kovetkezd nevelési évben is a
mini bolcsdédében maradnak.

4, Személyi feltételek
4.1 A bolcsbdei ellatast segité munkakorok:
Engedélyezett 1étszam:

-f6igazgatd - magasabb vezetd, aki a képesitése szerint a Mini Bolcsdde
vezetésével is megbizhato

-kisgyermeknevel6 3 6
-bolcsbdei dajka 2 6

A gyermekcsoportban dolgozé kisgyermeknevel6k heti munkaideje 40 6ra, amibdl
a gyermekek k6zott eltoltendd napi 7 6ra. A fennmaradé 1 orat az féigazgatoé altal
meghatarozott egyéb tevékenységekre kell forditani, pl.: dokumenticio vezetése,
csaladlatogatas, a napi taldlkozésokon tuli kapcsolattartas a sziilokkel, egyéni
konzultacid, sziildcsoportos beszélgetés; tovabbképzésen valo részvétel stb.

A bolcs6dei dajka munkaideje heti 40 6ra. A kisgyermekneveld tavollétében az
utasitasoknak és a tanfolyamon tanultaknak megfelelden ellatja a gyermekeket.

Napkozben a kisgyermekneveld segitségére van a gyermekek feliigyeletének
biztositasaval ¢s a sziikséges el6készitod tevékenységekkel. Az intézmény hétf6to]
péntekig tarté 6t napos munkarenddel miikddik. Eltérd az intézményi munkarend, a
gyermek fogadasi rendje abban az esetben, ha a nemzeti iinnepek miatt az 4ltalanos
munkarend, a munkasziineti napok rendje is eltéréen alakul. A nyitvatartasi idd,
napi 10 6ra, azaz, 6.30 6ratol — 16.30 oéraig. A mini bdlcsddei csoportok specidlis
jellegiiek, mivel egy csoportban egy kisgyermekneveld és egy bolcsddei dajka
dolgozik valtott miiszakban. A csoportban dolgozék munkarendje a sziilok
munkarendjéhez igazodik. Ez a kovetkez6képpen alakult a nevelési évben.

Pillang6 csoport:
Kisgyereknevelé munkarendje a 20 perces munkakozi sziinettel egyiitt:
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Délelott: 6.30. — 13.50. Napi 7 6ra
Délutén: 8.40. — 16.00. Napi 7 6ra
Bolcsddei dajka munkarendje a 20 perces munkakdozi sziinettel egyiitt:
Délelétt: 6.30. — 14.50. Napi 8 6ra
Délutén: 7.40. — 16.00. Napi 8 éra

Siini csoport:

Kisgyereknevel6 munkarendje a 20 perces munkakozi sziinettel egyiitt:
Délelétt: 6.30. — 13.50. Napi 7 6ra

Délutan: 9.10. — 16.30. Napi 7 éra

Bélcsddei dajka munkarendje a 20 perces munkakozi sziinettel egyiitt:
Délelétt: 6.30. — 14.50. Napi 8 ora

Délutéan: 8.10. — 16.30. Napi 8 6ra

A szakmai vezetdi feladatokat ellato kisgyermekneveld munkarendje a 20 perces
munkakdzi

sziinetekkel egyiitt:
7.50. —15.10. Napi 7 6ra

A mini bolcsddei ellatashoz sziikséges személyi feltételek betoltésére a 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet 1. szdmu melléklete az iranyado. (A gyermekjoléti és
gyermekvédelmi személyes gondoskodas formainak szakmai 1étszam iranyszdmai
¢s létszamminimum normai) A két csoportos mini bolcséde személyi feltétele a
jogszabélynak megfelelden 3 kisgyermekneveld és két bolcsédei dajka. Az elmult
nevelési év tapasztalata alapjan, ezek a személyi feltételek nem elégiti ki a
bolesdde gordiilékeny miikddését. Mivel egy kisgyermekneveld latja el a csoportba
jar6 gyermekek Osszes szakmai feladatat, - ide értve a gyermekek gondozasat,
nevelését, dokumentacidk vezetését, sziilokkel vald kapcsolattartast, programok
tervezését, lebonyolitdsat, projekthetek 6ndllé megvalositasat — mind mentalisan

és fizikalisan is rendkiviil megterhelé a szamukra. Nehezitett a helyzet mindkét
csoportban, az autista gyermekek ellatasa miatt, akiknek a szocialis beilleszkedése,
érzékenysége eltér a normal fejlddésti gyermekekétdl. Sok esetben teljesen
elvonjak a kisgyermeknevel6t a csoporttol. A masik nehezitett helyzet a Siini
csoportnal jelentkezett, amikor felvételt nyert egy 12 honapos gyermek. Az 6
napirendje teljesen eltér az id6sebb korosztalyu gyermekekét6l, (étkezés, altatas,
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stb.), amit technikailag egy kisgyermekneveld nem tud egyediil megvalositani a
csoportban. Ahhoz, hogy meg tudjuk valésitani a napi ellatasi feladatokat,
Szabadegyhaza Kozség Onkorményzata biztositott a bolcsdde szamara egy f6
kozfoglalkoztatott munkaer6t, aki a technikai dolgozok munkajat tudta atvenni, a
csoportban esetenként feliigyeletet biztositani. A bdlcsddei dajkak szakmai
feladatai szintén tilmutatnak a mini bolcsddei munka soran. Alapvetden egy
boélcsbdei dajka munkaja a csoport, udvar takaritasa, étkezéseknél az ételszallito
kocsi be- és kivitele, agyazas, textilidk karbantartasa, feligyelet biztositdsa. A mini
boleséde helyzetében gondozasi feladatokat kell megvaldsitaniuk, (pelenkazas,
fiirdészobai gondozas), valamint nevelési helyzeteket kell 6ndlléan megoldaniuk,
sok 1ddt kell eltdlteniiik egyediil, kisgyermekneveld jelenléte nélkiil a gyerekekkel.
Ezek az utobbi feladatok nem tartoznak a kompetenciajukba, és megterheld
szamukra ezeknek a feladatoknak az elvégzése. A szakmai vezetdi feladatokat
ellato kisgyermekneveld kozvetleniil nem végez a gyermekekrdl dokumentaciot,
ezt a sajat kisgyermekneveldk teljesitik. Amikor a bdlcsddei dajka egyediil van a
csoportban, akkor a kisgyermekneveld megérkezéséig latja el a csoport nevelését,
gondozasat, segiti a projektet megvaldsulést, biztositja a gyermekek feliigyeletét az
udvaron val6 kint tartézkodasnal, segit az ebédeltetéseknél, de természetesen
mindig csak egy csoportban tud egyazon id6ben jelen lenni. Ezek mellet eliatja a
szakmai vezetdi feladatokat, helyettesiti a hidnyz6 munkatarsakat. A gyermekek
napkozbeni ellatasat szakmailag jol felkésziilt, megfelel6 szakmai tudassal
rendelkezd, elhivatott kisgyermekneveldk 14tjak el. A jelenleg miik6d6 mini
boélcsbdei csoport munkatarsai kozépkoruak, felnétt, illetve kamaszkoru
gyermekekkel. A tervezett csoportba palyakezd6 fiatalokat vettiink fel, akik
csaladalapitas és gyermekvallalas el6tt alinak, de eldtte még meg akarjak alapozni
egzisztencidjukat, tanulni, tapasztalni szeretnének. A kés6bbi években, amennyiben
hosszabb tdvon munkatarsaink lesznek, Gjra felmeriil majd az iires éllashelyek
betoltése. Célunk minden szakmai tudas atadasa, kreativ, innovativ, elhivatott
munkatarsak kinevelése. Olyan munkakornyezet kialakitasa, melyben a kolcsonds
emberi és szakmai tiszteleten alapul6, egymast segitd, egymas erdsségeire épito,
szakmailag magasan kvalifikalt munkatérsak alkotnak egy jol miik6dé csapatot.

Helyettesités

Szabadsag €s betegség esetén a szakmai vezetdi feladatokat ellato
kisgyermeknevel6 latta/latja el a hidnyzé kisgyermekneveld, illetve bolesddei dajka
feladatait. Abban az esetben, amikor tobben is hidnyoztak a gyerekek 1étszamatol
fliggden csoportdsszevondst végeztiink

4.2 Tovabbképzések megvalosulasa

Az intézmény fontosnak tartja, hogy a kisgyermekneveldk mindig a tudasuknak
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megfelel6 maximumot tudjak nydjtani mind a nevelés, mind a gondozas teriiletén.
Ehhez sziikség van a folyamatos tovabbképzésekre is, szakmai konferencigdkon
valé részvétel. Bolcsddénk a 2023/2024-ess nevelési évben is nagy gondot forditott
arra, hogy szakmai és egyéb képzések soran fejlessze és segitse a
kisgyermeknevelk munkajat és személyiségét.

Akkreditalt tovabbképzések:
Az egyes szociélis targy miniszteri rendeletek méodositasardl szolé 7/2018. (I1. 5.)
EMMI rendelet értelmében a tovabbképzési idészak tartama négy évre valtozik.

Tovabbkeépzésre kotelezettnek a tovabbképzési kitelezettsége teljesitéséhez
kotelezétovabbképzés, kitelez6 munkakorhoz kotott vagy valaszthat6
tovébbképzés teljesitésével. Intézményiink rendelkezik tovabbképzési tervvel
(9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet alapjan), melyben nyomon k&vethetd, ki az a
dolgoz6, akinek sziiksége van tovabbképzési pontokra, illetve kinek telik le az
adott évben, vagy a kézeljévoben a tovabbképzési id6szaka. Intézményiinkben
nagy hangsulyt fektetiink a képzések iitemezésére, hogy minden dolgozé tudja
teljesiteni kotelezettségét, és megoldani az ezzel kapcsolatos helyettesitéseket.

4.3 Gyakornoki rendszer miikddtetése, mentorok feladatai, mindsité vizsgak

A gyakornoki rendszer miik6dtetése az intézményben a Gyakornoki Szabalyzat
alapjan torténik, melyben a gyakornoki id6 megallapitasnak feltételei, a
gyakornokok és mentoraik feladatainak meghatdrozasa, mindsitd vizsgaval
kapcsolatos elbirasok, sziikséges dokumentumok teszik lehet6vé a tervszeri,
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az intézményben a 2023/2024. nevelési évben:

- Toth Janosné szakmai vezetd kisgyermekneveld 2023. januar 1-t8] végzi
gyakornoki feladatait. Mentora Palkovics J6zsefné médszertani szakember. A
mindsitd vizsga iddpontja 2024. november, sikeres vizsgat tett, gyakornoki ideje
befejezodott.

- Baricza Dorina Irisz kisgyermekneveld tervezett gyakornoki idészaka 2024. 11.
11.-2026. 11. 10.

5. Bolesddei sziinetek

Nyaéri sziinet

15/1998. (IV. 30) Nm rend 37.§ (3) A fenntarté minden év februar 15-éig
tajékoztatja a sziiloket a bolesddei ellatast nyujté intézmény, szolgaltatd nyari
nyitvatartasi rendjér6l. A nyéri zarva tartas id6tartamat a fenntart6 legfeljebb 6t

hétben hatdrozhatja meg. A fenntarto altal elrendelt nyari sziinet id6tartama 2025.
augusztus 4.- 22.-ig tart.
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Téli sziinet:

2024. december 23. — 31.-ig.

Nyari zarvatartas:

2025. 08. 04. — 28.
Gondozas-nevelés nélkiili munkanap:

A bolcs6dében aprilis 21-e a bolesddék Napja szakmai nap. Ezen a napon, vagy ha
az heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kovetd legkdzelebbi
munkanap minden évben nevelés-gondozas nélkiili munkanap. 2025-ben aprilis
22.-én kedden tartottuk ezt a szakmai napot. Az intézményen beliil tartottuk meg,
ahol meseparnat készitettiink kozosen, amely tobb mese, vers el6adasara lett
alkalmas, felhasznalva a gyermekek anyanyelvi nevelésének szempontjabol.

Foigazgat6 altal elrendelt nevelés-gondozas nélkiili napok:
- 2025. majus 17. Tovabbképzés
- 2025. jonius 19. évzaré értekezlet

- 2025. janius 20. Intézmény dolgozodinak kirandulasa

z

- 2025. augusztus 25. Evindité értekezlet

6. Targyi feltételek

A bolcséde kornyezetét, helyi adottsagait tekintve idedlis ahhoz, hogy a gyermekek
nyugodt kériilmények kozott egészségesen fejlddjenek, de bolesédénk is
rendszeres, folyamatos karbantartast igényel. A csoportszobak berendezése
megfeleld, 0j, fejlodést, fejlesztést eldsegitd eszkozeink, jatékaink vannak.
Kisgyermekellatassal foglalkoz6 intézmények esetében alapkdvetelmény, hogy az
épiilet biztonsagos &s esztétikus legyen, illetve a gyermekek altal hasznalt
helyiségek a korosztalynak megfeleld, korszerii butorokkal keriiljenek
berendezésre. Az intézményben dolgozok szdmara is kedvezd
munkakoriilményeket kell teremteni, a professzionalis munkavégzés €s a magas
szinvonald kisgyermekellatas érdekében. Fontos szempont az eszk6zoknél: a
tartossag, a hasznalhat6sag, a megfeleld mennyiség, és a balesetmentesség.
Valamennyi dolgozé feladata meglévé értékeink, eszkdzeink védelme és
megbecsiilése. Természetesen a gyermekeket is erre kell nevelniink, szoktatnunk.
A sziikséges eszk$zok beszerzése a koltségvetési keretbdl tortént. Csoportszobaink
dekorativak, a kisgyermeknevelk mindent megtesznek azért, hogy a
csoportszobak az évszaknak, eseményeknek megfeleléen dekoralva legyenek. Az
iiveg €s porcelan étkészletek torése miatt a tdnyérok, poharak utdnpétlasa,
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folyamatos. Valamint a csoportszobai és az udvari jatékok amortizaciéja miatt is
sziikséges azok utanpétlasa.

7. Nevelési-gondozasi helyzetek az intézményben

7.1. A szakmai program megvalosuldsa

A Szabadegyh4zai Kincsem Ovoda — Mini Bélcséde és Konyha szakmai programja
a 15/1998.(IV. 30.) NM rendelet 4/A. § (1) bekezdése, és a Bélcsddei nevelés-
gondozas orszdgos alapprogramja alapjan, mint a szakmai szabalyozas
legmagasabb szintli dokumentuma figyelembevételével késziilt. A szakmai
program megvaldsitisa biztositja egyrészt az altalanos kovetelmények teljesitését,
masrészt pedig a tagintézmény szakmai 6nallosagat, a csaladok és a fenntartd
elvarasaihoz és a helyi lehetoségekhez val6 igazodast. Bolcsddénkben az egyik
legfontosabb feladat a gyermekkdzponti, szeretetteljes bolesddei 1égkor
kialakitdsa, az egyéni bandsmod, mely 4ltal a kisgyermekek biztonsdgban, jol érzik
magukat. Fontos szamunkra a csaladok és a mini bélcs6de értékrendjének
Osszehangoldsa, az egymds irdnti megbecsiilés, a kdvetkezetesség és a feltétel
nélkiili elfogadas 4ll. A kisgyermekek mozgasfejlédése sarkalatos pontja, minden
egyéb fejlodési teriiletnek, és ez figyelhetd meg a legobjektivebb médon. A
mindennapok sordn nagy hangsilyt fektettiink a gyermekek mozgasigényének a
kielégitésére, kiilonbdzoé nagymozgast segit6 jatékok hasznalatdval. Az udvaron
futdbiciklik, motorok, bébitaxik, csuszda, maszoka, labdak, libikoka eszkdzok
valtozatos hasznalata nap-mint-nap felkeltik a gyermekek érdekl6dését a mozgas
irant, biztositva mozgasfejlédésiik elére mozditasat. Minden héten, kedden neveldi
terviink részeként mozgasos jatékokat, nagymozgasokat fejlesztd jatékeszkozoket
hasznalva igyekeztiink a gyerekek kivancsisagat felkelteni az egyes
mozgasfejlesztd eszkozok kiprobalasara, megszerettetni velilk a mozgas okozta
orémoket. Gyakran épitiink nekik a VESCO szivacselemekbdl kiilonbozd palyakat,
amelyre felmaszva, rajta haladva egyenstlyérzékiik és mozgaskoordinaciojuk is
fejlodik. A karikdba val6 1épkedés, ugralas az elozdeken kiviil térlatasukat is
fejleszti, erénlétiiket pedig a padon val6 hiizédzkodas, amit rendkiviil szeretnek.
Az onfeledt futas, ugralas, nagylabdakkal valé jaték észrevétlen modon segit
Osszerendezni mozgasukat, fizikumuk, alloképességiik szintén erdsodik. Az év
soran beszerzésre keriilt olyan mozgasfejleszt6 eszkdz, mint az egyensilyozé tal
vagy a montessori hid. Ezeket az eszkzoket a csoportszobéban is tudjuk hasznalni,
utébbi a bonyolultabb mozgasformak gyakorldsara is alkalmas. A mozgas mellett
mindennapjainkat atszovi a kdrnyezeti nevelés, amely a tapasztalati tanulason
keresztiil valosul meg. A bolcsddei nevelés teriiletén a tanulds fogalmét a lehet
legtdgabban értelmezziik. Tanulds, minden olyan tapasztalat-, illetve
informaci6szerzési folyamat, amely tartos valtozast idéz eld a viselkedésben,

30



illetve a gondolkodésban, valamint el6segiti, hogy a gyermek megismerje nmagat
¢és kornyezetét. Kiemelt célunk az élményalapt pedagogiai nevelés, amely
gyakorlati tapasztalatra épit, valamely élménybe dgyazva. Mddszereinkben
toreksziink a hdrom év alattiakra jellemz adekvat nevelési modszerek
alkalmazasara. Kisgyermeknevel6ink folyamatosan alkalmaznak szemléltetd
eszkozoket, targyakat, amelyek segitik kdrnyezetiink megismerését és szorosan
kapcsolddnak a nevel6i terv megvaldsitasdhoz. IKT eszkdzoket is hasznélunk,
amelyeken videokkal, képekkel is szemléltethetjiik az adott témat. De igyeksziink
bemutatni egyes megismerési folyamatot, mézeskalacsot sodortunk, szaggattunk a
gyerekekkel, vagy tavasszal k6zosen virdgot iiltettiink. A beszédfejlodésre is nagy
hangsulyt fektetiink, hiszen a gyermekeknek eltéré méodon indul meg a
beszédfejlédése. A lanyok altalaban hamarabb kezdenek el beszélni, mig a fiuknal
lassabb ez a folyamat. Az anyanyelvi nevelés soran, spontdn médon verseliink,
mondokézunk, mesét mondunk vagy olvasunk. Legtobbszor az egyes
kezdeményezések kisérdje is, vagy a szabad jaték sordn, mozgasos tevékenységek
kozben is gyakran ismételgetjiik az oda kapcsolddo verseket, mondokakat. Sokat
beszélgetiink, magyardzunk a gyerekeknek, amely soran megfigyelhetik a szavak
helyes artikulalasat, a természetes beszéd hallasa, 1atdsa nagyban eldsegiti, hogy
gyakorlassal, utdnzassal boviiljon a szokincsiik, érthetébbé valjon beszédiik. A
mes€k vilaga elvarazsolja Oket, képzeld erejiik segitségével feldolgozzak
érzelmeiket. Nemcsak képeskonyveket olvasunk nekik, hanem fejbdl meséliink,
akar kitalalt torténeteket is, ami kzel all életiikhoz, lelkivilagukhoz. A zenei
nevelés a bolcsddében egyenld dalok meghallgatasaval. Sokan nagyon
muzikélisak, szeretik a dalokat, gyakran €énekliink nekik. Gyermekdalokat,
népdalokat, miidalokat egyarant. A dallamokkal érzelmeket valthatunk ki bel6liik,
a szoveget hallva pedig az anyanyelvi nevelést is el6segitjiik. A vizudlis
tevékenységiink célja, hogy az alkotas 6rome mellett a kisgyermek megismerjen
kiilonb6z6 technikakat. A festés, rajzolds, gyurmazas mellett gyakran készitiink
ragasztasos technikaval késziilt alkotasokat. Gyakran gylrunk papirgalacsinokat,
amellyel fejlesztjitk finommotorikus képességeiket. De természetes anyagokat is
felhasznalunk, makkal, bhzadaraval is dolgoztunk mar. Az elkésziilt alkotasokat
kifliggesztjiik, hogy minden gyermek megcsodalhassa sajat vagy tarsa miivét. A
mozgas €s az értelmi fejlédés mellett nagy hangstlyt fektetiink az érzelmi
nevelésre, a szocializacidra, a tarsa kapcsolatok megismerésére, kezelésére.
Nagyon sok nevelési helyzet megoldésa adodik abbdl, hogy a bolcs6de a csaladi
kornyezet utan az elso olyan szocializacios szintér, ahol egy 1j kdrnyezetben, 1j
tarsakhoz kell alkalmazkodni, megismerni, elsajatitani az egyes szokasrendeket és
szabalyokat. Ujra kell épiteni a kisgyermek elveszett bizalmat, hogy a
késObbiekben nyugodt, kiegyensiilyozott élete legyen a bolcsddében. Empatikus,
tiirelmes €s szeretetteljes odafordulassal segitjiik 4t az akadalyokon a bolcs6dés
gyermekeinket.

Az egészségre nevelés és az egészséges taplalkozas is elengedhetetlen része az
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egészséges gyermeki fejlédéshez. A gondozasok sordn megtanitjuk a gyermekeket
a kulturalt étkezésre, a szalvéta, zsebkend® hasznélatara, a szajoblitésre,
kézmosasra, 6ltozkodésre. A gyermekek kiilonb6z6 érési folyamata soran
kiilonboz6 idészakokban jelenik meg a szobatisztasagra valo térekvésiik. Minden
helyzetben segitjiik, timogatjuk Oket, a csaladi nevelés dsszehangolasaval, a sziiloi
kompetencia er6sitésével. Sok idot téltiink a szabad levegdn, amely szintén
jotékony hatassal van a gyermekek egészséges fejlodésére. Az egészséges
taplalkozést az intézmény élelmezésvezetdje biztositja szimunkra, figyelembe véve
a37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletet, amely a kézétkeztetésre vonatkozd
taplalkozas-egészségiigyi eléirasokrol szol.

A gyermekvédelmi jelzérendszert nem kellett hasznalnunk, hiszen megitélésiink
szerint nincsen a bolcsddében veszélyeztetett gyermek. Az intézményiinkbe felvett
védelembe vett gyermek miatt szorosabb kapcsolat alakult ki a Csaladsegit6
Szolgalattal.

7.2 Nevelési év megszervezése, csoportbeosztas

2024/2025-6s nevelési tanévre felvételt nyert gyermekek szdma: 126
Pillang6 csoport 1étszama: 76

- Acsadi — Kiss Gabriella kisgyermeknevel6

- Bencsikné Daru Rita bdlcsédei dajka

Siini csoport 1étszama: 8 £6
- Baricza Dorina frisz kisgyermekneveld
- Lantos Nikolett bélcsddei dajka

Ev kozben gyermeklétszdmban valtozas nem tértént, a megallapodasok értelmében
a gyermekek jogviszonya az ellatas feltételeinek megfeleléen 2025. augusztus 31.-
én sziinik meg, az 6vodaba atkerilo 4 kisgyermek szamara. A 2024/2025-6s
nevelési évben a Pillangd csoportban 4 gyermek, a Siini csoportban 7 gyermek
folytatja mini bélcs6dei nevelését, gondozasat.

7.4 Csoporton beliili munka

A csoport dsszetétele a 2024/2025-6s nevelési évben nem tudtuk kialakitani, hogy
azonos €letkori gyermekek keriiljenek egy csoportba, igy mindkét csoport vegyes
életkoru gyermekekbdl all. Ez azt jelenti, hogy jelenleg egy csoporton beliil
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megtalalhato a 16 honapos mellett a 38 honapos gyermek is. Nagy odafigyelést,
szervezési feladatokat igényel, hogy zokkenOmentesen tudjuk a kiilonb6z6
korosztalyok igényeit kielégiteni. A csoportban évek 6ta megjelennek ugyanazok a
jatékeszkozok, amelyek kielégitik a kisgyermekek jatékigényeit. Az egyes
jatékoknak kialakult hagyomanyai vannak, de az ijonnan érkezettek, elhozva az
otthoni hagyomanyokat, élményeket, Gjabb szinezetet, funkcidt adnak ezeknek. A
0-3 év kozotti gyermekek jatéktevékenységére €letkor szerint kiilonbozo
jatékformak jellemzoek. A funkcid, konstrudlo jaték mellett megjelenik a
szinonima, valamint a szerepjaték is. A gyermekekre jellemz6 ebben az életkorban,
hogy egyediil, magukban jatszanak, de az év sordn ebben is fejlodést
tapasztalhattunk. Fokozatosan nyitottak egymas felé a gyermekek, elkezdtek egy
targy koriil, egymas mellett jatszani. Példaul vonatpalyat épiteni, munkagépekkel
fakockat szallitani, Duplobdl tornyot épiteni, stb. Itt mar megjelent az
Osszedolgozas is bizonyos helyzetekben. A szerepjatékok kialakuldsa soran mar
gyakran jatszanak egyiitt a gyerekek. Szerepeket osztanak egymadsra, torténeteket
képzelnek el és el is jatszék azt. Van, aki az irdnyitd szerepet tolti be, van, akit
irdnyitanak, van, aki vezéregyénisége a csoportnak, van, aki csak kiils6
szemléloként van jelen a tobbiek jatékat megfigyelve. Fokozatosan kialakitottuk a
szabaly és szokéasrendszereket, amit minden kisgyermek megismert, elsajatitott, €s
magaéva tett, masok még gyakoroljdk. Nemcsak a tarsas viselked€s, szokasok,
szabalyok kialakitasa, valamint a fejlodési teriiletek mindennapos megerdsitése,
gyarapitdsa volt fontos a szamunkra, hanem az olyan értékek atadasa, amely alapja
az egymas iranti tisztelet, segitségnyujtas, elfogadas, szereté odafordulas. Ezt sok
jatékkal, mesékkel, és a felnodttek €s a gyermekek kozotti interakcidkban
igyekeztiink megmutatni, példaval szolgélni, amelyet leutanozhatnak, beépiilhet
viselkedésiikbe. JO uton jarunk, mert a gyermekek egymas kozétt altalaban
kedvesek, segit6készek, amely természetesen fiigg aktualis érzelmi allapotuktol. A
szocialis készségeket is jOl elsajatitottak. Kulturaltan, életkoruknak megfelelden
tisztan étkeznek. Ismerik a szalvéta, zsebkendd hasznalatat. A kézmosas és a
szajoblités mozzanatai is beépiiltek mozdulataikba. Egyes gyermekek a WC
hasznalatanak modjat, a tevékenységek sorrendiségét is megtanultak, és 6nalléan
alkalmazni is tudjak. Megval6sitando terveink tevékenységeinek megvalositasat a
kovetkezoképpen gyakoroltuk.

- Hétf6 kornyezeti nevelés

- Kedd/péntek mozgasfejlesztés a tornaszobdban

- Szerda vizualis nevelés

- Csiitortok anyanyelvi nevelés, babozas, mese

- Péntek/kedd zenci nevelés, éncklés, hangszerekkel valo ismerkedés

Az anyanyelvi €s zenei nevelésiink nemcsak ezekre a napokra érvényesek, hiszen a
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mondokazas, verselés, mesélés, éneklés nyitdstol-zarasig elkisér benniinket és a
kiilonboz6 tevékenységeket is ezekkel kisérjiik, legyen az mozgas, alkotas,
kornyezeti nevelés, jatéktevékenység. A mozgasfejlesztés, illetve a mozgés
oromére valé hangol6das szintén mindennapos az életiinkben akar a
csoportszobaban, akar az udvaron valésul meg.

7.5 Megvalosult programok a 2024/2025. nevelési évben

A nevel6i munkénkat eldre megterveztiik a neveldi terv keretén beliil. Két hetes
projektprogramok megvalositésa volt szimunkra a cél. Terveinkben olyan jeles
napok, események szerepeltek, melyek parhuzamban voltak az 6vodai nevel6i
tervekkel. Ezzel is szeretnénk kozeliteni az 6voddban megvalosulé eseményekhez,
részt venni a gyerekekkel kozds programokon, amelyek intézményi szinten
valosulnak meg. Az sz a bolesddébe valo visszaszoktatassal, illetve az U
gyermekek beszoktatdsaval kezdddott. A szeptember és az oktober honapunk az
Ujonnan érkezett gyermekek biztonsagérzetének erésitésével, az uj kérnyezet,
személyek, szokédsrendszerek megismertetésével, elfogadasaval telt. Mindamellett
igyekeztiink mar ezekben a hetekben is megvaldsitani a tervezetiinket, olyan
ismereteket és élményeket nyujtani a kicsiknek, amely altal tapasztalati titon
tanulhatnak jatékos forméaban. Szeptemberben ismerkedtiink az 8sszel, a Mobilitasi
hét keretén beliil a kozlekedéssel és a jarmiivekkel. A Mihély napi vasar soran
kiilonb6zd természetes anyagokbol készitettiink vasarfiat, jatékos vasari
forgataggal tinnepeltiik ezt a napot. Ekkor még nem vettiink részt az 6vodéaval
kodz6s Mihaly napi vasaron, hiszen a beszoktatasi id6szak szamunkra nagyon
érzékeny, érzelmileg megterhelé mind az 4j, mind a mar bélcs6débe jaré gyerekek
szamara. Oktober az dllatok megismerésének jegyébe telt, hiszen oktober 4. Az
allatok vilagnapja. A hazi és az erdei éllatokat figyeltiik meg, kiilnb6z6
tevékenységek sordn. Tok heteinkben pedig a siit6tok kapta a f8szerepet.
Természetes megjelenését a kornyezeti nevelés soran érzékszervi tapasztaldssal
figyelhették meg, vizualis formaban is készitettiink alkotasokat. Emellett
folyamatosan figyeltiik a kiils6 vilagot, a természet valtozasat. November f6 téméja
a Marton naphoz kapcsolddott. A libaval valé ismeretek mellett késziiltiink a
Marton napi lampas felvonulésra, amely egy délutani programként lett meghirdetve
a szillék bevonasaval. Egy kellemes sétat tehettiink az intézmény kozelében
vilagité lampasainkkal a keziinkben, viddman énekelve, monddkazva. November
utolsé hete pedig mindig izgalmas hét, hiszen megkezdédik az adventi id6szak,
els6ként a Mikulas véarassal. Valamint megfigyeljiik a természet valtozasat, az
évszakok valtdsat. Ebben a honapban keriilt sor a gyermekek karacsonyi fot6zasara
is. December 6. a Mikulas tinnepe. Izgatottan késziiltiink r4, mert ez az {innep a
csaladok életében is fontos, otthon is hangolédnak ra az otthonok feldiszitésével,
beszélgetésekkel. A gyerekek talalkozhattunk a Mikulassal, aki meglatogatott
benniinket a csoportban és kiosztotta az ajandékokat. Erre az alkalomra egységes
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ajandék keriilt a kicsik kezébe, mikulascsomag €s egy mikulas disz, melyet minden
csoport felndtt tagjai készitettek el a gyermekek szdmara. Az adventi hangolodas
Ujabb kdzos programot hozott az €letiinkbe, az adventi gyertyagyjtas soran, amely
a tornaszobaban tortént. A Karacsonyra val6 érzelmi hangolodas, késziilodés
jellemezte ezt az idészakot, Luca buza liltetés és a mézeskalacs siités vilagéba is
beengedtiik a kisgyermekeket, mindig nagy élvezettel vesznek részt ezekben a
tevékenységekben és sokan megosztjak otthoni tapasztalataikat. De az ajandékozas
Oromét is igyekeztiink atadni nekik, karacsonyi iidvozl6lapot készithettek. Kovacs
Ximena jovoltabdl még a hangtalak varazslatos vilagaval is megismerkedhettek a
gyerekek, nemcsak meghallgattak, hanem ki is probalhattak ezeket a kiilonleges
hangszereket. A honap zarasa a Fenydiinnep volt, amely szintén egy k6zos
inneplés keretén beliil valosult meg. Az 6vo nénik, kisgyermeknevelSk kardcsonyi
dalait hallgathattuk meg, valamint a Napraforgd csoport meghat6 karacsonyi
miisorat néztiik meg. Az ajandékbontésra a csoportban kertilt sor. Nagy 6rommel,
izgatottan fedezték fel a gyermekek az 0j jatékokat, amiket rogton ki is
probalhattak. Minden gyermek az intézménytdl is kapott ajandékot, egy kedves
jarmiives kdnyvet vihettek haza a gyermekek. A hazamenetel soran pedig
atadhattak sziileiknek ajandékaikat, a sajat kezlileg diszitett karacsonyi lapot, a
Luca buzat és egy csomag mézeskaldcsot. Januar az 0j kezdet honapja, az tinnepek
kipihenése utan az egészség, az egészséges €letmdd volt a 6 témank, valamint
ismerkedtiink a kiilonb6z6 mesterségekkel, szakmakkal is. Februar elsd két hete a
medvékrdl szolt. Mivel februar 2. a Medvék viladgnapja, igy a medvével valo
ismeretek atadasa mar januar utolso két hetében atszétte tevékenységeinket.
Fotokon, videdkon ismerkedtiink a kiilénbdz6 medvefajtakkal, barlangba bijtunk,
medvetancot jartunk. A hénap masodik fele a farsangolés id0szaka volt. A Farsangi
bal idépontja februar 21. volt. Ez is k6z6s mulatsagot jelentett az intézményben. A
bolcsédések ezen a kdzos programon nem vettek részt, mert ezekben a hetekben
volt a legtébb megbetegedés a csoportban, nemcsak a gyerckek, hanem a felndttek
korében is. gy a bolcsédei farsangot nem tudtuk az idei évben megtartani. A
farsangi id6szak zarasaképpen hagyomanyteremt6 jelleggel, az 6voda udvaran
elliztiik a telet és el lett égetve a kiszebab is. Mércius a tavaszvaras, nemzeti
iinnepiink, a Viz vilagnapja volt. Kérnyezetiink és a természet megfigyelései
mellett nagy hangsulyt fektettiink nemzeti jelképeink megismertetésére,
torténelmiink kis részének bemutatasara. A nemzeti szinii lobog6 szineinek
tanulasa, zaszlokészités, nemzeti viseletiinkrél fotok nézegetése, az 1848-49-¢s
szabadsagharchoz kapcsolodo dalok, videdk nagy hatassal voltak a gyerekekre.
Egy fabol késziilt terepasztal kivalé szemléltetd eszkozként mutatta be a
huszarokat, a fegyvereiket, lovaikat, amit a csatdkban hasznéltak. Az intézmény
hagyomanyaként a bolcsdde dolgozoi elkisérték egy rovid sétara a kopjafahoz a
gyerekeket, ahol kitlizhették sajat keziileg diszitett zaszloikat, megemlékezve
nemzeti iinnepiinkre. A Viz vildgnapja marcius 22. A viz jelentdségének
értékteremtése mellett, a vizi vilag megismerése, a viz felhasznalasnak médjai
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alkottak mindennapjainkat. A honap utols6 hetében pedig hangolodtunk a Husvéti
Unnepekre, ismerkedtiink a locsolkodas hagyomanyival, tojasfestésben,
tojasdiszitésben vehettek részt a gyerekek, nyuszisimogatasban lehetett résziink. Az
intézmény dolgozodi erre az linnepre is egységes ajandékot készitettek a
gyerekeknek, melyet az udvarunkon mi is elbajtattunk, nagy izgalommal kereték
meg a bolcs6dések. Marciusban keriilt sor a gyerekek anyak napi fotézasara és
szerencsére minden gyermekiink jelen volt ekkor, igy elkésziilt a csoportkép is
rélunk. Aprilisban a tavasz linnepei volt a f6 téma. Husvéti idészak aprilis 18.-21-
ig tartott, a Fold napjat, aprilis 22.-én tinnepeltiik, majd honap végén mar az anyak
napjara hangolédtunk. Nagyon tartalmas honapot zarhattunk. A hisvétra
hangolédas sordn a hiisvéti hagyomanyok megismertetése mellett a nytllal is
ismerkedtlink. A Fold napja alkalmabol bevezettiik a kicsiket az univerzum
vilagaba, a bolygokkal, a naprendszerrel egyarant, mesék, fotok, mozgasos jatékok
szines skaldjan. Az édprilis vége mar az Anyak napjara val6 érzelmi hangol6déassal
telt. Meghivot és ajandékokat készithettek a gyerekek szeretteiknek. Az idén is
diszitettiink majusfét, szines szalagokkal, amit méjus 5.-én kis is tancoltunk. Méjus
7.-¢n és 8.-an délutdn Anyék napi délutin szervezésével igyekeztiink egymeghitt
délutant Iétrehozni mindkét csoportban, melyen az édesanyék és a nagymamak
részvételével tolthettiink el egyiitt id6t, fotomontazs nézéssel, mondokazassal,
uzsonnaval egybekotve. A gyerekek sajat készitésli ajandékkal, lephették meg az
anyukdkat €s a nagymamakat. Majus 10. A madarak és fak napja. Ezekben a
hetekben f6 célunk. nemcsak a madarak és fék jellemzbivel, hanem fajtajuk
soksziniiségével is megismertetni a gyerekeket. Nagy 6rom szamunkra, hogy az
6voda kéményén golyak fészkelnek, akik évek 6ta visszatérnek hozzank. Ez egy
kival6 eszkoz szdmunkra, hiszen sajat kornyezetiikben, él6ben is megfigyelhetjitk
€letiiket. Rdadasul pont a b6lcséde udvarara nézhetnek le, rémmel hallgatjuk
kelepelésiiket, figyeljiik repiilésiiket. Majus utolso hete a gyerekhét. Minden nap
valamilyen jdonsaggal, programmal kedveskedtiink a gyerekeknek. Ugralévér,
csillimtetovalas, buborékfujas, siitizés és sok mozgasosjaték varta 6ket az udvaron
¢s a csoportszobaban egyarant. Az Eleven Tarsulat koncertjét is meghallgathattuk
az 6vodasokkal egyiitt. Az 6voda udvaran egy versenyautdba is beleiilhettek a
gyerekek. M4jus 28.-4n a Kihivas napja alkalmabol a mozgasra hangolédtunk. Mar
reggel nyolc 6rakor részt vettiink az 6voda udvaran tartott kozds reggeli tornan. A
nap folyamén az udvarunkon kiilonb6z6 mozgasos jatékokat készitettiink el6 a
kicsik szamdra. Napokkal korabban készitettek a kisgyermekneveldk olyan
mozgassal dsszekapcsolhat6 jatékeszkozoket, amelyek vidam pillanatokat
szereztek a gyerekeknek. Volt nyuszi alagitba labdaguritas, kosarba lufi gytijtés,
Ezen a napon elhozhattdk a gyerekek sajat jarmiiveiket, amellyel versenyt is
inditottunk nekik. Jinius 18.-4n tartottuk az 6vodéaba ballagé bélcsédéseink Bucst
uzsonnajat. Megkezdtitk a gyermekek érzelmi rdhangolodasat, meghivot
készitettiink veliik, meglatogattuk a leend6 6vodai csoportjukat, a Napraforgé és a
Kisvakond csoportot. Itt megismerkedhettek a csoportszobaval, jatékokkal, az 6vo
nénikkel, dajka nénikkel, pedagdgiai asszisztensekkel. Sokat énekeltiink,
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mondokéztunk a csoportban, a nevelési év soran tanult kedvenceket ismételtiik. A
ballagisra a kisgyermeknevelok ajandékot készitettek a kisgyermekeknek. Sajat
készitésl tarisznyat, amelybe ajandékok (homokozo lapat, édesség), homok,
pogicsa és egy iidvozlolap is keriilt. A Bucsiuzsonna nagyon j6 hangulatban telt
el. A mondokazas, éneklés utan atadtuk a kisgyermekeknek a ballago tarisznyékat,
majd kovetkezett a varva-vart uzsonna a sok finomsaggal. Julius — Augusztus nyari
idoszak. Tervezett heteinket lezartuk juniusban, a tovabbiakban a szabad jatek,
csoportszobai és udvari nyari jatékok szinesitik a mindennapjainkat. A mini
bolcsdde dekoracidja mindig az aktualis évszakhoz, jeles naphoz, tinnephez
igazodott. A bolcs6de dolgozoi k6zosen diszitik fel a termeket, igényes, mindségi
dekoraciokkal hangolva mindenkit az egyes eseményekre.

8. Intézményi kapcsolatok
8.1 A bolcsédén beliili egyiittmiikodés

A mini bolcsdédében elsddleges szempont a sziilkkel, csaladdal valé szoros
kapcsolattartis. Modszertani alapelveinket kévetve értékteremt6 szdmunkra, hogy
olyan partneri kapcsolatot tudjunk veliik 4polni, ami a kélesonds tiszteleten,
bizalmon alapul, elosegitve a fejlédését. fgy tudunk hatékonyan dolgozni, kozésen
megteremteni azokat a feltételeket, amelyben a legoptimaélisabb a kisgyermekek
testi, érzelmi, értelmi és szocialis fejlddése. Minden lehetdséget kihasznalunk
ennek érdekében.

A kapcsolattartas formai és megvaldsulasa

Sziil6i értekezlet

- 2025. augusztus 25.
Bolcsddecsipegetd

- 2025. augusztus 28. Pillang6 csoport
Csaladlatogatasok

- 2024. augusztus 30.

- 2024. szeptember 06.
- 2024. szeptember 17.
- 2024. szeptember 19.
- 2024. oktober 03.

- 2024. november 08.

- 2024. november 15.

- 2025. februér 03.

- 2025. februar 13.
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- 2025. majus 13.
Sziilécsoportos beszélgetések
- 2024. december 1. Téma: beszoktatas hatasa

Fogadoorak, a gyermekek fejlettségi teriileteinek megfigyelésen alapul6
Osszefoglal6ja

-  November

- Februar

- Majus

Egyéni beszélgetések

- Igény szerint felmeriil6 id6ben

Napi kapcsolattartas

- Reggeli bevételkor €s délutani hazaadaskor t6rténd rovid tdjékoztatss a
gyermek napjarol.

Csaladi fuizet
- frasos tajékoztaté a gyermek beszoktatdsardl fejlodésérdl, az egyes programokrol
Faliujsag, zart Facebook csoport.

A belsé kommunikacio nemcsak a sziilokkel torténik, hanem a bdlcséde és az
intézmény munkatarsai kozott is. Intézményi neveldi értekezleteken vesziink részt
a féigazgat6 altal megjelslt idépontokban. Minden hénap elején
csoportmegbesz€lést tart a szakmai vezetd, melyen felvazolja az érintett hénap
feladatait, eseményeit. Megtorténik a feladatok leosztasa, a feleldsok kivalasztasa.
A szakmai vezet§ tajékoztatja a féigazgatot az esetlegesen felmeriild
esemenyekrdl, problémakrol, megoldandé feladatokrdl. A kisgyermekneveldk és a
dajkak folyamatosan megosztjak egymassal a fedetlen munkaid6ben tortént
eseményeket, torténéscket.

8.2 Az egyiittmiik6déssel érintett szervek

Negyedévente a védond tisztasagi szlirés keretében megnézi a gyerekeket, emellett
megbeszélhetjiikk egyes gyermekek fejlodését is. Az intézményben heti
rendszerességgel dolgozo6 gyermekpszichologus munkaja nagy segitség a
szamunkra. A csoportban valé megfigyelései segitenek az egyes esete kezelésében,
illetve atiranyithatjuk hozza a sziiloket, a gyermekeknél felmeriilé nevelési
helyzetek oldasanak, segitésének érdekében a sziild beleegyezésével. A bolcsbde-
6voda kozotti atmenet z6kkendmentessé tétele érdekében olyan tartalmi
kapcsolatot €pitettiink ki az 6vodaval, melynek soran megismerhetjiik, segithetjiik
egymas neveldémunkajat. Az egyuttmiikodés formai: csoportlatogatasok,
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tapasztalatcserék. Az dvodaba keriild gyermekek sziileinek tajékoztatasa. Az
6vonok latogatasa a bolcsddében. A leendd 6vodaba mend bolesddések atvitele az
6vodai csoportba. kdzos programokon vald részvétel.

9. Zaré gondolatok

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. A bolcsddei ellatast nyujto
intézmény a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva
és azokat er8sitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Alapvetd szempont, hogy a
bolcsédei élet a kisgyermek szdmara €élményt nyujto, részvételre motivalo, tanulasi
tapasztalatokat biztosito legyen. A bélcsddei nevelés a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatasdra, a személyes, a szocialis és a kognitiv kompetencidk
fejlddésének segitésére iranyul az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartasaval.
Meghatarozoé a kisgyermekneveld szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a
kisgyermekre és a csalddra. A feladatok szinvonalas megvaldsitasara elfogado,
érzelmi melegséggel, megfelel szakmai kompetenciaval €s identitassal, kelld
Onismerettel, magas szintii tarsas készségekkel bird szakember képes. Fontosnak
tartjuk munkatarsaink folyamatos képzését, a szakmai tapasztalatok egymas kozotti
megosztasat, a kommunikacios készségek erdsitését. A kommunikacié nagyon
sarkalatos pontja munkanknak, hiszen csakis a j6 kommunikéacié utjan tudunk el6re
haladni, megnyerve a sziil6i, gyermeki bizalmat, mely nagyban segiti a kisgyermek
beilleszkedését, érzelmi biztonsaganak kialakulasat, mely hatassal van harmonikus
fejlédésére. A j6 minsségii munka csak olyan munkakornyezetben valosulhat meg,
ahol a munkatérsak j6 munkakapcsolatban dolgoznak. Fontos szempont
szamunkra, hogy megismerjiik egymas erésségeit és gyengeségeit egyarant. Majd
az erdsségekre épitve, a gyengeségeket erbsitve alakitsunk ki egy szakmailag €s
emberileg is j6l miikodo csapatot. A kisgyermeknevelés terén sziikség van olyan
szakemberekre, akik hivatastudattal, magas szint{i szakmai tudéssal, megfeleld
kommunikaciés készségekkel rendelkeznek. Lényeges, hogy a bolcsddei dolgozok
tudataban legyenek felelésségiiknek, kelld feladattudattal és Snismerettel
rendelkezzenek. A palyakezdd kisgyermekneveld és bolcsodei dajka
beilleszkedését, szakmai ismereteinek gyarapitasat és ezek gyakorlatba vald
atiiltetését kiemelt feladatunknak tartjuk. Célunk, hogy a rank bizott gyermekek
biztonsagban érezzék magukat, a sziildk nyugodtan hagyjak gyermekeiket a
bolesédében, hogy a mindennapokban hatékonyan tudjdk munkajukat elvégezni. A
sziilok elégedettek legyenek a jol kialakitott kornyezettel, felszereltséggel, a mini
bolcsddében folytatott nevelési — gondozasi munka mindségével, munkatérsaink
pedig orommel j6jjenek dolgozni és érezzék, hogy lelkiismeretes munkajuk
megfeleld elismerésben részesiil. Bizunk benne, hogy bolcsédénk jo hire tovabbra
is vonzéva teszi a Kisgyermekes sziilok szamara gyermekiik bélcsddei ellatasanak
igénybevételét.

Szabadegyhaza, 2025.08.31.

39



LEGITIMACIOS ZARADEK
A Szabadegyhazai Ovoda — Mini Bolcséde és Konyha irattéraban ..................... iktatasi
szamu jegyzOkonyv talalhatd, mely igazolja, hogy a sziilék megismerték a 2024/2025.

nevelési év beszamolojat.

Kelt: Szabadegyhaza, 2025. augusztus 31.

.......................................................................

sziil6i szervezet vezetdje

A Szabadegyhazai Kincsem Ovoda —-Mini Bélcséde és Konyha
irattaraban ...................... iktatasi szdmu jegyz6konyv talalhato, mely igazolja, hogy a
fenntarté megismerte és véleményezte a 2024/2025. éves beszamolojat.

Kelt: Szabadegyhaza, 2025. augusztus 31.

fenntarto PH
A Szabadegyhszai Ovoda — Mini Bolcséde és Konyha nevel6testiilete: ....................... %-o0s
aranyban, a 2025. augusztus .................. kelt nevelétestiileti hatarozata alapjan a 2024/2025.

nevelési év beszamolojat elfogadta.

Kelt: Szabadegyhaza, 2025. augusztus 31.

féigazgatod PH

Az §voda irattardban a kinyomtatott és alairt példanyt kell irattirazni.
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